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NABOR

PomuUzeme vam hledat nové zdroje kandidatd a cesty,
jak oslovit ty spravné lidi.

Poskytneme vam metodickou podporu a mentoring
k naborovému procesu, abyste umeéli vybrat tu pravou
posilu do svého tymu.

ROZV0J PECOVATELU

PomUzeme vam nastavit proces vzdélavani vaseho
tymu tak, aby byl pfinosny a zajimavy a mél skutecny
dopad na kvalitu vykonavané prace i pracovni pohodu
zaméstnancd.

Nabizime vyuku techniky Namaste Care, ktera stavi na
dotyku, zpomaleni a vnimani potreb klientd a pacientd.

Budeme spolu s vasimi pecovateli pracovat na zlepseni
kvality péce a na lidském a chapavém pristupu ke
klientdm.

Pomahame tém, kteri pecuji, nadechnout se
a rozhodnout se, jak pokracovat dal.

ADAPTACE

Spolu s vami vytvorime adaptacni proces, ktery zajisti,
aby se vsichni novacci v tymu citili dobre, méli
dostatek informaci, znali a dodrzovali standardy
kvality péce a co nejrychleji se osamostatnili.

ODMENOVANI A BENEFITY

Podpofime vas ve vytvareni skutecné motivujicho
systému hodnoceni.

Budeme s vami hledat cesty jak nabidnout personalu
atraktivni benefity.

STRATEGICKY MANAGEMENT

Budeme vam oporou pri vytvareni kratkodobych
i dlouhodobych strategii vaseho zarizeni.

Poskytneme vam metodickou podporu s reorganizaci
spolecnosti a vytvorenim funkénich Fidicich rovin.

ROZV0J VEDOUCICH

Nabizime vam individualni koucovani v oblasti
profesniho i osobniho rozvoje.

Budeme s vami pracovat na zlepseni vasich dovednosti
v oblasti leadershipu.

V nabidce akreditovanych kurzd vam pomGzeme
vybrat takové, které pro vas budou nejpfinosnéjsi.

INTERNi KOMUNIKACE

Poradime vam, jak komunikovat zmény tak, aby byly
prijaty pozitivne.

PomUzeme vam hledat prijemné a poutavé formy

komunikace se zaméstnanci, aby védéli vse potrebné
a zaroven nebyli zahlceni nepotfebnymi informacemi.

MERENI A REPORTING

Realny dopad nasich aktivit budeme sledovat, mérit
a analyzovat objektivnimi metodami.

ORGANIZACE PRACE

V pfipadé potreby vam pomUzeme zajistit podporu pro
oblasti, které presahuji odbornosti pecovateld
(paliativni péce, medicinské poradenstvi, duchovni
podpora).

Budeme s vami hledat cesty, jak nastavit systém
organizace prace tak, aby byl vstricny vici personalu
a zaroven vas prilis administrativné nezatézoval.
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